
1 

 

       

           ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ (περίληψη) υπ' αριθμ. ΣΟΧ1/2025 

(Αναριθμηθείσα από ΣΟΧ 2/2024) 

για τη πρόσληψη προσωπικού με σύναψη  

ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ  

Στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

«Ήπειρος 2021-2027» 

ΆΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ  

«Ενίσχυση της Κοινωνικής Συνοχής και του ανθρώπινου δυναμικού» 

ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ+ 

Για την υλοποίηση της Πράξης με τίτλο «Ίδρυση Κέντρου Κοινότητας Δήμου Βόρειων Τζουμέρκων» με κωδικό ΟΠΣ 6012189 
 

Ο Δήμος Βορείων Τζουμέρκων          
        Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις  των άρθρων 37-39 και 41-42 του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και 

ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ. Α΄/15-1-2021), όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 4430/2016 (ΦΕΚ 205/τ. Α΄/31-10-2016). 

2. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (ΦΕΚ87/τ.Α΄/7-6-2010), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις του Ν. 4914/2022 «Διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 

2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας “Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.” και άλλες διατάξεις.» (ΦΕΚ 61/τ. Α΄ /21-03-

2022), όπως ισχύει.  

4. Τις διατάξεις του άρθρου 101 του Ν. 5041/2023 (ΦΕΚ 87/τ. Α΄/8-4-2023). 

5. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του Ν. 5027/2023 (ΦΕΚ 48/τ.Α΄/02-03-2023). 

6. Το Γενικό Κανονισμό για την Προστασία Δεδομένων (Κανονισμός Ε.Ε. 2016/679), καθώς και τις διατάξεις του Ν. 4624/2019 (ΦΕΚ 

137/Α΄/29-08-2019). 

7. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232/τ.Α΄/17-12-2022) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)». 

8. Την υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/945/19629 Σχ.19353/24/18-11-2024/ (ΑΔΑ:Ρ19246ΜΤΛ6-ΞΣΝ) Διαπιστωτική Πράξη της 

Υφπουργού Εσωτερικών με θέμα «Αντικατάσταση της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/941/οικ.2764/09-02-2024 
(ΑΔΑ:ΨΑΕΛ46ΜΤΛ6-ΝΒ0)  Διαπιστωτικής Πράξης της Υπουργού Εσωτερικών με θέμα «Αντικατάσταση της υπό στοιχεία 

ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/835/οικ.8660/17-05-2021 διαπιστωτικής πράξης του Υπουργού Εσωτερικών με θέμα «Ταξινόμηση των Δήμων στις 

κατηγορίες των περ. στ’ και ζ΄ της παρ. 1 του άρθρου 12 του ν. 4765/2021 (Α΄ 6)» (ΑΔΑ:ΨΨΜ246ΜΤΛ6-ΑΧΥ), όπως τροποποιήθηκε 
με την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/890/οικ.10331/24-06-2022 (ΑΔΑ:Ψ70Ω46ΜΤΛ6-ΞΔΦ) όμοια απόφαση». 

9. Την υπ΄ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21-4-2023 Κ.Υ.Α. των Υπουργών Οικονομικών – Εσωτερικών «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο 

προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019» (ΦΕΚ 2614/τ. Β΄/21-4-2023). 

10. Την υπ΄ αριθ. 49744/16-05-2023 Κοινή Υπουργική Απόφαση “Καθορισμός προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας” (ΦΕΚ 

3322/τ.Β΄/19-05-2023). 

11. Τον Οδηγό Εφαρμογής και Λειτουργίας Κέντρων Κοινότητας (ΕΥΣΕΚΤ, Μάιος 2023). 

12. Tην υπ’ αριθ. πρωτ. 1464/12-06-2024 (ΑΔΑ:6Σ9Ρ7Λ9-Θ41) Τροποποίηση της Πρόσκληση (Κωδικός Πρόσκλησης: ΗΠ-040, A/A 

OΠΣ:7473)  της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Ήπειρος», για την υποβολή προτάσεων στο Επιχειρησιακό 

Πρόγραμμα «Ήπειρος», με τίτλο «Ίδρυση νέων Κέντρων Κοινότητας στην Περιφέρεια Ηπείρου».  

13. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 1512/02-08-2024) (ΑΔΑ:9ΓΘΣ7Λ9-ΗΜΙ) Απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου με θέμα “Ένταξη της Πράξης 

«Ίδρυση Κέντρου Κοινότητας Δήμου Βορείων Τζουμέρκων» με Κωδικό ΟΠΣ 6012189 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-

2027». 

14. Το από 02/08/2024 εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο Πράξης με ID 30240 και κωδικό πράξης MIS (ΟΠΣ): 6012189 και τίτλο «Ίδρυση 

Κέντρου Κοινότητας Δήμου Βορείων Τζουμέρκων». 

15. Την υπ’ αριθ. 387/29-11-2024 (ΑΔΑ: 60ΘΚΩ99-2Θ2)  απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Βορείων Τζουμέρκων με θέμα: 

«Έγκριση προσλήψεων για την απασχόληση δύο (2) ατόμων για τη λειτουργία του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Βορείων 

Τζουμέρκων». 

16. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Βορείων Τζουμέρκων Νομού Ιωαννίνων (ΦΕΚ 273/τ. Β΄/8-02-2013), όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει. 

      
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΝΟΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

 
 

 
Πράμαντα, 21-01-2025                        

                                                                           Αριθ. Πρωτ.: 515   
 

  

ΑΔΑ: ΡΓΤΜΩ99-ΒΨ4



2 

 

17. Την υπ΄ αριθ. πρωτ. 283/14-01-2025 βεβαίωση της Προϊσταμένης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Βορείων 

Τζουμέρκων περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού της παρούσας 

Ανακοίνωσης. 

18. Το οριστικοποιημένο Τεχνικό Παράρτημα Υλοποίησης Υποέργου με ίδια μέσα (αρχείο excel). 

Ανακοινώνει 

              Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά δύο (2) ατόμων για την υλοποίηση της Πράξης 

«Ίδρυση Κέντρου Κοινότητας Δήμου Βορείων Τζουμέρκων» με Κωδικό ΟΠΣ 6012189 στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος 

«Ήπειρος 2021-2027», του Δήμου Βορείων Τζουμέρκων, που εδρεύει στα Πράμαντα της Περιφερειακής Ενότητας Ιωαννίνων και 

συγκεκριμένα του εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, κλάδο, ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα 

αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β) 

 

 ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 
Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας Κλάδους/ Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης 

Αριθμός 

ατόμων 

101 

 ΔΗΜΟΣ ΒΟΡΕΙΩΝ 

ΤΖΟΥΜΕΡΚΩΝ 

Για τη στελέχωση της 

δομής 

 «Κέντρο Κοινότητας 

Δήμου Βορείων 

Τζουμέρκων» 

Πράμαντα 

Π.Ε. Ιωαννίνων 

ΠΕ ή ΤΕ  

Κοινωνικής Εργασίας/ΠΕ ή 

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

Για ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της  σύμβασης 

με      δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης 

έως τη λήξη της Πράξης 

1 

102 

 ΔΗΜΟΣ ΒΟΡΕΙΩΝ 

ΤΖΟΥΜΕΡΚΩΝ 

Για τη στελέχωση της 

δομής 

 «Κέντρο Κοινότητας 

Δήμου Βορείων 

Τζουμέρκων» 

Πράμαντα 

Π.Ε. Ιωαννίνων 

ΠΕ Ψυχολόγων/ ΠΕ 

Ψυχολόγων 

Για ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύμβασης 

με      δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης 

έως τη λήξη της Πράξης 

1 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης 

Τίτλος σπουδών  

και  

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

101 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνικής Εργασίας ή Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση Κοινωνικής Εργασίας ή Κοινωνικής 

Διοίκησης και Πολιτικής Επιστήμης εισαγωγική κατεύθυνση Κοινωνικής Διοίκησης με κατεύθυνση προχωρημένου εξαμήνου 

Κοινωνικής Εργασίας ή Επιστημών της Εκπαίδευσης και Κοινωνικής Εργασίας με κατεύθυνση προχωρημένου εξαμήνου 

Κοινωνικής Εργασίας Α.Ε.Ι.* της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της 

αλλοδαπής. 

ή 

Πτυχίο ή δίπλωμα Κοινωνικής Εργασίας Τ.Ε.Ι.* της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της 

αλλοδαπής. 

β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού ή Κοινωνικής Εργασίας ή Βεβαίωση ότι ο/η υποψήφιος/α πληροί όλες 

τις νόμιμες προϋποθέσεις για την άσκηση του επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού. 

γ) Ταυτότητα μέλους του Συνδέσμου Κοινωνικών Λειτουργών Ελλάδος (Σ.Κ.Λ.Ε.), η οποία να είναι σε ισχύ ή Βεβαίωση 

εγγραφής – υποβολής ετήσιας δήλωσης στοιχείων Κοινωνικού Λειτουργού στον Σ.Κ.Λ.Ε. (άρθρα 78 & 110 του ν. 4488/2017 - 

Α΄137), η οποία να είναι σε ισχύ μέχρι το τέλος Φεβρουαρίου του επόμενου έτους από την έκδοσή της.  

δ) Γνώση Πληροφορικής ή Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών φύλλων, (iii) 

υπηρεσιών διαδικτύου.    

102 

 α) Πτυχίο ή δίπλωμα Ψυχολογίας ή Φιλοσοφίας Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας με ειδίκευση στην Ψυχολογία [για αποφοίτους 

έως 31/12/1993 που πληρούσαν τις προϋποθέσεις του ν.991/1979 (Α΄ 278), όπως ισχύει], Α.Ε.Ι.* της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 

ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

β) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Ψυχολόγου ή Βεβαίωση ότι ο/η υποψήφιος/α πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις για την 

άσκηση του επαγγέλματος του/της Ψυχολόγου. 

γ) Γνώση Πληροφορικής ή Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών φύλλων, (iii) 

υπηρεσιών διαδικτύου.    

 

Οι υποψήφιοι/ες της ανωτέρω ειδικότητας πρέπει να είναι ηλικίας 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει 

το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα. 
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ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑ 

Για τις θέσεις με κωδικούς 101 και 102  προτάσσονται των λοιπών υποψηφίων, ανεξάρτητα από το σύνολο των μονάδων που 

συγκεντρώνουν, οι μόνιμοι κάτοικοι των Δήμων Βορείων Τζουμέρκων, Δωδώνης, Ζαγορίου, Ζίτσας, Ιωαννιτών, Κόνιτσας, Μετσόβου 

και Πωγωνίου της Περιφερειακής Ενότητας Ιωαννίνων [περ. στ΄ και ζ΄  παρ. 1  αρ. 12, ν. 4765/2021 (Α΄6), σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. 

πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/945/19629 Σχ.19353/24/18-11-2024 (ΑΔΑ:Ρ19246ΜΤΛ6-ΞΣΝ) διαπιστωτική πράξη της Υφυπουργού 

Εσωτερικών.] 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό, ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ.12 και να την υποβάλουν, μαζί με τα 
απαιτούμενα από την παρούσα Ανακοίνωση δικαιολογητικά,  είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, 

εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία 

της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Δήμο Βορείων Τζουμέρκων, Πράμαντα Ιωαννίνων, ΤΚ 44001, υπόψη κ. Ειρήνης Τσιμπίκη  

(τηλ. επικοινωνίας: 26593 60240) 

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο 

φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων. 
Η αίτηση συμμετοχής επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης και η ευθύνη της ορθής συμπλήρωσής της είναι αποκλειστικά του υποψηφίου. 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών (υπολογιζομένων ημερολογιακά) και αρχίζει 

από την επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε τοπικές εφημερίδες ή της ανάρτησής της στο κατάστημα του Δήμου 
Βορείων Τζουμέρκων, καθώς και στον δικτυακό τόπο του Δήμου Βορείων Τζουμέρκων (http://www.voreiatzoumerka.gr), εφόσον η ανάρτηση 

είναι τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης στις εφημερίδες. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας 

ημέρας και  εάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία ή μη εργάσιμη),  τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη 
εργάσιμη ημέρα.  

Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα έντυπα των αιτήσεων: α) Στην υπηρεσία μας στην ανωτέρω διεύθυνση ή στον δικτυακό τόπο του 

Δήμου Βορείων Τζουμέρκων (http://www.voreiatzoumerka.gr), β) στον δικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ (www.asep.gr) και συγκεκριμένα 
ακολουθώντας από την κεντρική σελίδα τη διαδρομή: Ενημερωτική πύλη → Πολίτες → Έντυπα - Διαδικασίες → Διαγωνισμών Φορέων 

→ Ορ. Χρόνου ΣΟΧ→ Έντυπα, γ) στα κατά τόπους Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ)  
 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 

Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 
 
 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

 

  1. ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ (100 μονάδες για 4 μήνες ανεργίας και 25 μονάδες ανά μήνα ανεργίας άνω των 4 μηνών, με ανώτατο όριο τους 12 μήνες) 

μήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 και άνω 

μονάδες 0 0 0 100 125 150 175 200 225 250 275 300 
 

        2. ΑΝΗΛΙΚΑ ή ΕΝΗΛΙΚΑ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΑ ΚΑΤΑ ΤΟ ΝΟΜΟ ΤΕΚΝΑ (20 μονάδες για κάθε τέκνο) 

αριθμός τέκνων 1 2 3 4 5 … … 

μονάδες 20 40 60 80 100 … … 

 
        3. ΑΓΑΜΟΣ, ΔΙΑΖΕΥΓΜΕΝΟΣή ΕΝ ΧΗΡΕΙΑ ΓΟΝΕΑΣ (25 μονάδες) 
 

        4. ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΑΠΟ 50% ΚΑΙ ΑΝΩ (80 μονάδες) 
 

        5. ΕΜΠΕΙΡΙΑ (15 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 40 μήνες) 

μήνες εμπειρίας 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 … 37 38 39 40 και άνω 

μονάδες 15 30 45 60 75 90 105 120 135 150 … 555 570 585 600 
 

 

 
 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΡΟΣΛΉΨΗΣ 

Η υπηρεσία μας θα αναρτήσει, εντός τριάντα (30) ημερών από την ημερομηνία λήξης προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων, τους πίνακες 

κατάταξης, απορριπτέων και προσληπτέων στο κατάστημα των γραφείων μας και στο διαδικτυακό τόπο του Δήμου Βορείων Τζουμέρκων 

(http://www.voreiatzoumerka.gr)  

Κατά των πινάκων αυτών, επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης, μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δέκα (10) ημερών 

(υπολογιζόμενες ημερολογιακά), η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους στον διαδικτυακό μας τόπο. Για την υποβολή 

ένστασης απαιτείται η καταβολή παραβόλου.    

Η υπηρεσία προσλαμβάνει το προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου αμέσως μετά την κατάρτιση των 
πινάκων κατάταξης των υποψηφίων. Τυχόν αναμόρφωση των πινάκων βάσει αυτεπάγγελτου ή κατ΄ ένσταση ελέγχου του ΑΣΕΠ που 

συνεπάγεται ανακατάταξη των υποψηφίων, εκτελείται υποχρεωτικά από το φορέα, ενώ απολύονται οι υποψήφιοι που δεν δικαιούνται 

πρόσληψης βάσει της νέας κατάταξης. Οι απολυόμενοι λαμβάνουν τις αποδοχές που προβλέπονται για την απασχόλησή τους έως την ημέρα 
της απόλυσης, χωρίς οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή.  

Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με άλλους από τους εγγεγραμμένους και 

διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν. 

Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται είτε κατόπιν αναμόρφωσης των πινάκων από το ΑΣΕΠ είτε λόγω αντικατάστασης 

αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της 

εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου. 

 

 

Ο Δήμαρχος Βορείων Τζουμέρκων 

 

 

Βαΐτσης Νικόλαος 
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